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Le Groupe Saint Jean,
De Bac +2 à Bac +5 
Dans un environnement 
favorable au développement 
de l’autonomie, le campus  
du Groupe Saint Jean, 
membre de RenaSup (Réseau 
National d’Enseignement 
Supérieur Privé), vous 
propose une diversité  
de parcours de formation  
de qualité correspondant  
à vos aspirations.  
Vous y développerez des 
compétences collaboratives, 
un sens de l’adaptation  
et de l’initiative propices  
à une insertion réussie.
Puisse ce livret vous 
permettre de faire un  
choix éclairé !

Corinne Fleury 
Chef d’établissement  
du Groupe Saint Jean
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 UN CENTRE  
 DE DOCUMENTATION  
 ET D’INFORMATION 
Qui rassemble plus de 150 
abonnements généralistes 
et professionnels. Le CDI, 
espace de travail convivial  
et agréable, offre un accès 
aux ressources papier  
et numériques.

 UN ESPACE ORIENTATION 
Espace dédié à l’orientation 
et au conseil pour construire 
son projet personnel tout  
au long de sa scolarité.

 UNE CAFÉTÉRIA 
Pour se restaurer,  
mais également lieu de vie 
et d’échange, la cafétéria 
accueille les étudiants  
dès 7h45.
 

 DES ÉQUIPEMENTS  
 INFORMATIQUES  
Accès wi�, salles équipées 
d’un TBI, 14 salles 
informatiques, 3 labos 
réseau, 1 salle de 
développement informatique, 
1 salle multimédia,  
plus de 700 ordinateurs  
et tablettes...

 UNE SALLE  
 DE COWORKING 
En libre accès,  
de 7h45 à 19h45. 

 UN ACCOMPAGNEMENT 
 INDIVIDUALISÉ  
 ET PERSONNALISÉ 
Apprendre en travaillant  
en groupe, grâce à  
des études de cas concrètes 
et des jeux de rôles,  
pour un apprentissage 
pratique et adapté  
aux besoins de chacun.

 EN LIEN AVEC  
 LES ENTREPRISES 
Au sein du dispositif 
pédagogique, les Relations 
École-Entreprises créent  
les opportunités d’associer 
les entreprises à la 
préparation des apprenants  
au monde du travail  
et à leur insertion sur  
le marché de l’emploi.

↑
Espaces 
extérieurs  
du Pôle Sup  
et CFA  
de La Salle 
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 ACCESSIBILITÉ 
La formation et les locaux 
sont accessibles aux 
personnes porteuses 
de handicap.

 AU CŒUR DE LA VIE  
 ÉTUDIANTE 
L’équipe de la Vie Étudiante 
accompagne les étudiants  
et favorise la culture  
de la responsabilité et  
de l’engagement. 
Le BDE propose des activités 
aux étudiants tout au long  
de l’année. Dès la rentrée, 
les étudiants organisent  
une journée d’intégration  
et de cohésion.
Chaque année, les diplômés  
sont invités à la cérémonie 
of�cielle de remise  
de diplômes.

 PASTORALE 
Ré�exion sur les différentes 
religions, estime de soi, 
engagement, intériorité, 
célébrations...
Accompagnée par le prêtre 
référent de la paroisse, 
l’équipe Pastorale propose 
aux étudiants des thèmes  
de ré�exion et des rencontres.

 OUVERTURE  
 À L’INTERNATIONAL 
Stages professionnels, 
semestre d’études  
à l’étranger... Chaque année 
ils sont plus nombreux  
à tenter l’expérience ! 
Le Chargé de Mission 
Relations Internationales 
soutient les jeunes dans  
leurs démarches.

Avec un effectif de plus de  
700 étudiants et apprentis, le Groupe 
Saint Jean se distingue par  
des résultats supérieurs à la moyenne 
nationale, offrant un environnement 
d’apprentissage propice à la réussite. ↑ La cafétéria 
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 DÉBOUCHÉS PROFESSIONNELS 
En France et à l’étranger :
 - Acheteur packaging/projet industriel
 - Analyste consolidation
 - Business developer
 - Campaign manager
 - Chargé d’achats et marketing
 - Chargé de clientèle
 - Chef de produit
 - Chef de projet
 - Chef de secteur
 - Complaints Adjuster
 - Conseiller �nancier
 - Consultant en recrutement
 - Consultant digital
 - Customer success manager
 - Digital consultant
 - Events Marketing Manager
 - Export manager
 - HR consultant and coach
 - Key account manager
 - Manageur des ventes
 - Négociateur immobilier
 - Project manager
 - Purchaser
 - Real estate consultant
 - Responsable marketing merchandising
 - Senior international communications 

executive
 - Staf�ng manager
 - Talent acquisition recruiter

 POURSUITE D’ÉTUDES ET INSERTION 
 - Poursuite en Master : Universités françaises 

et internationales, IAE, Grandes Écoles  
de Management, Ecoles spécialisées, etc.
 - Insertion professionnelle possible grâce  

aux compétences acquises.

 NIVEAU D’ENTRÉE 
Le BA Honors Coventry University-Renasup 
est une formation ouverte aux titulaires  
d’une L2 tertiaire validée : BTS, DUT, CPGE, 
L2 d’université, soit l’équivalent de 120 ECTS.

 QUALITÉS REQUISES 
 - Bon niveau académique général – Étudiants 

issus de BTS/Prépa/BUT2/DCG2/L2
 - Intérêt pour l’international
 - Intérêt pour la langue anglaise - Niveau 

d’anglais B2-C1 minimum

 PROGRAMME 
Cours sur deux semestres, 3 ou 4 jours  
de cours par semaine.

SEMESTER 1
 - International Business Strategy
 - International Marketing Strategy
 - Skills for Business and Development

SEMESTER 2
GLOBAL BUSINESS
 - Managing a Global workforce
 - International Investment Analysis
 - Individual Final Project

 LES PLUS 
Les BA Honours délocalisés de Coventry 
University permettent après une L2  
tertiaire d’internationaliser son parcours  
en s’affranchissant des contraintes 
logistiques et �nancières d’une année  
à l’étranger.

100 % EN ANGLAIS, À RENNES
Les cours sont assurés par une équipe 
expérimentée d’enseignants anglophones, 
tous accrédités par Coventry University.

ACCÈS AU MASTER DANS LE  
MONDE ENTIER
Ce diplôme de niveau 6, équivalent 
britannique d’une licence d’université 
française est reconnu dans le monde  
entier. Il est crédité de 180 ECTS  
dans l’espace européen.

UNE PÉDAGOGIE ANGLO-SAXONNE
Interactivité, coaching, travaux de groupe, 
outils numériques permettent aux étudiants 
de se familiariser avec de nouvelles  
méthodes de travail et d’apprentissage  
et de se préparer ef�cacement au Master.

UNE TRANSITION IDÉALE ENTRE L2 
FRANÇAISE ET MASTERS FRANÇAIS  
OU INTERNATIONAUX
Ce programme intègre les connaissances 
et/ou l’expérience du milieu professionnel 
acquises en BTS/Prépa/L2 et propose  
une relecture globale et approfondie  
des notions abordées en L2, préparant  
ainsi aux méthodes de travail et aux 
exigences du Master.

UN ACCORD DE COOPÉRATION AVEC 
L’ESC RENNES SCHOOL OF BUSINESS
Les diplômés du B.A. Honours Degree  
du réseau Coventry University-Renasup  
qui souhaitent poursuivre leurs études dans 
un Master international en France peuvent 
béné�cier d’une admission parallèle  
à Rennes School of Business dans le cadre 
d’une Convention de Partenariat signée  
entre Coventry-University/Renasup  
et Rennes School of Business.

BA HONOURS 
(L3) DÉLOCALISÉ 
DE COVENTRY 
UNIVERSITY-
RENASUP 
EN GLOBAL 
BUSINESS
→ Diplôme of�ciel britannique délivré  
par Coventry University (180 ECTS)
→ Taux de réussite 100 %

Membre du réseau national Coventry 
University-Renasup, le Pôle Sup  
de La Salle vous permet de préparer  
sur son site de Rennes un diplôme 
universitaire britannique of�ciel, délivré 
par la prestigieuse Coventry University.  
Les cours sont intégralement délivrés  
et évalués en anglais. En partenariat  
avec le Lycée Jeanne d’Arc-Pôle 
d’Enseignement Supérieur (Rennes).

« Thank you for this amazing 
year ! the programme was 
beyond my expectations and 
is very high quality. I loved 
the way we worked, loved 
using English all the time, 
the teachers and the overall 
atmosphere were fantastic. 
I have learned so much ! »
Jules
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EN TEMPS PLEIN   
POUR UN BAC +3 
dossier disponible  
sur notre site 
→ groupe-saintjean.fr

COMMENT  
INTÉGRER LE GROUPE 
SAINT JEAN ? 



PÔLE SUP   
DE LA SALLE 
5 rue de la Motte Brûlon
CS 60624
35706 Rennes Cedex 7
02 99 87 12 12

→ groupe-saintjean.fr

      

ACCÈS TRANSPORTS   
EN COMMUN 

BUS 
Lignes nº C3 et 36,  
arrêt « Volney »

MÉTRO 
Ligne B, 3 min. à pied 
de la station « Gros-Chêne »
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